Om inddragelse af frivillige
| misbrugsbehandling




Ringsted Dagbehandling

Kommune

Gruppebaseret tilbud

— Fase 1: Motivations/ambivalens gruppe (ca. 12 uger)

— Fase 2: Behandlingsgruppe (12 uger)

— Fase 3: Efterbehandlingsgruppe (6 maneder)

— Eftervaern (ubegraenset, visiteret 6 mdr., herefter frivilligt)

Fagligt fundament: Egen behandlingsmanual. Netvaerksorienteret,
forankret i kognitiv og Igsningsorienteret metode.

4 medarbejdere, én vikar og en masse frivillige!
Labende ca. 20 i behandling
Bade alkohol og stof



Frivillighed pa flere niveauer

Ringsted

Kommune

*  Morgenmad

* Morgenmgde

e FEftervaern "Vi smitter

* ”Atveere et forbillede” praggsn
positivt!”

« Abne speakermader

* Lardagsabent, frivillig frokoster og andre initiativer

* Frivillige i behandlingen/ "Ekspert vidner”

* Ture ud af huset

* Juleaften, nytarsaften, paskefrokoster,......

e M.m..

—> For at blive frivillig skal man have vaeret sedru
og clean 1 ar, og have lyst til at hjelpe andre



Tanken bag Rmted

Kommune

* Netveerkets betydning far, under og efter behandling
— Vores erfaring

* Frivillighed er det baerende element i Dagbehandlingens
feellesskab

* Inspiration fra anonyme feellesskaber, uden at veere AA!

— En balancegang....



Ringsted

Kommune

indhold og struktur i livet  privat hhv 'professionelt’

De basale rammer (ernaring,

psykofarmaka hhv
substitution




Hvad siger de frivillige?

Ringsted

Kommune

Hvad indebaerer det at veere frivillig i huset?

* “At veere der som frontfigur for huset”
* “At tage ansvar”
* “Atville give noget til andre”

* “Hjeelpe andre og selv blive hjulpet”

Fra brugerundersggelse v. ekstern konsulent Ole Thisgaard, gennemf@rt Maj 2016



Ringsted

Kommune

Hvad betyder det for dig at vaere frivillig?

7

* "Jeg faler mig nyttig, det giver mening til mit liv og min dagligdag
* ’Foler mig set, accepteret og anerkendt

*  ’Rart at hare til”

* ’Jeg kan give igen”

* "Det betyder meget for mit selvvaerd og min videre udvikling”

*  ’Foler at jeg gar en forskel og jeg forbliver i konstant bedring!”

*  "Menneskene her udgar det meste af mit sociale netveerk”

Fra brugerundersggelse v. ekstern konsulent Ole Thisgaard, gennemfgrt Maj 2016



...om at have indflydelse e

Kommune

"Vi har f.eks. lavet en barnegruppe, helt baseret pa vore idéer, vi
har organiseret den og den skal veere med til at skabe et frirum til
foreeldre der kommer her. Nar vi har formet sadan en ide, skal vi jo
fremlaegge den for personalet. Ligesadan sarger vi for filmaftener,
ture ud af huset og feellesspisning, eksempelvis jul og nytar (vi
bruger selv stedets kabekort til indkeb til sadanne arrangementer).
[...] Holdningen fra personalet er noget i retning af: ‘Hvis i kan
stable det pa benene og det ikke koster en million, sa GO!”.



Fordele ved frivillighed
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Kommune

* Giver en speciel stemning til huset
— Nye bliver tager godt imod
— Veerdier og kultur viderefgres
* Mulighed for at tilbyde klienter
— Meningsfuldt "arbejde”
— Et feellesskab uden stoffer og alkohol
— Statte til at fastholde livsstilsaendringer

* "Co-behandlere” som skaber en anden kontakt og motivation
end os professionelle

* Teet kontakt efter endt behandling
— Fordel ved opfalgning



Udfordringer ved frivillighed

Ringsted

Kommune

* Overinvolvering — Vi "slipper dem aldrig...”. De er frivillige, og
ikke i behandling... men...

* Personalets tilgang til de frivillige
— Fglge med i forandret relationsarbejde
— Personlig/professionelle? Fx kram og terapeutisk alliance

* Risiko for at "missionere”. Der findes forskellige lgsninger fra
person til person.

* At holde motivationen og den gode stemning ved lige.
— Huske "guleroden’
— Konflikthandtering - hvornar og hvordan?
— Mange meninger!!



Mine pointer....

Ringsted
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Det kan vaere meningsfuldt at inddrage frivillighed i
misbrugsbehandling, men det indebaerer en raekke udfordringer
som er vigtige at holde sig for gje.

- Spaendende organisationspsykologisk opgave, hvor man som

psykolog arbejder i et anderledes felt, og bliver udfordret pa sin
rolle.

THANKS FOR LISTENING)
1 (" / ‘ ﬂi‘v




